
 
Cercle de Kinshasa  
 

Poste de Superintendant 
 

Êtes-vous passionné par le sport (principalement le golf et le tennis) et avez-vous de 
l'expérience dans la gestion de clubs sportifs de type « country club » ou dans la 
superintendance ? Si tel est le cas, nous avons une opportunité passionnante pour vous 
en tant que Club Manager. 

 

Le Cercle de Kinshasa 
Le Cercle de Kinshasa (www.cercledekinshasa.com) est un club privé fondé en 1923, offrant un 
parcours de golf de 18 trous (www.golfclubdekinshasa.com), 12 cours de tennis, 2 cours de 
paddle et 2 de squash, niché en plein cœur de la ville. Réputé comme l'un des endroits 
incontournables de la ville et bénéficiant d’une localisation exceptionnelle, nous aspirons à offrir 
un cadre sportif et social exclusif, convivial et dynamique à nos membres et invités.  

Rôle 
En tant que Superintendant, vous serez un acteur clé du succès de notre club, supervisant tous 
les aspects des opérations pour garantir un fonctionnement sans heurts et une satisfaction 
inégalée à nos membres, en symbiose avec notre Conseil d’Administration et nos comités 
sportifs (golf/tennis). De la gestion des opérations quotidiennes à la direction d’initiatives plus 
stratégiques, vous jouerez un rôle crucial dans la définition de l'avenir du club et dans le maintien 
et l’amélioration de sa réputation en République Démocratique du Congo. 
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Responsabilités Principales 

Excellence Opérationnelle - Vous mettrez en œuvre les meilleures pratiques dans 
les opérations du club, y compris l'entretien du parcours (golf), des cours (tennis/paddle/squash), 
des équipements, des installations et la gestion du pro-shop si nécessaire, pour offrir une 
expérience améliorée à nos membres et invités. 

Gestion Financière - Vous participerez à la définition des budgets et assurerez leur 
suivi ; vous participerez activement à l’optimisation des sources de revenus et identifierez les 
opportunités d'économies de coûts pour garantir la santé financière et la durabilité du club. 

Rayonnement Communautaire - Au travers de votre support et étroite 
collaboration avec nos comités golf/tennis, vous participerez à la continuité et l'innovation au 
sein du club afin d'améliorer l'expérience globale de nos membres et invités. Une de vos tâches 
consistera également à élargir notre base de membres et à favoriser le développement d’une 
ambiance positive au sein du club. 

Leadership d'Équipe - Vous gérerez, formerez, structurez et motiverez les 60 
personnes travaillant au Cercle, en favorisant une culture d'excellence, de collaboration et 
d'amélioration continue dans tous les départements. 

Qualifications 
o Expérience avérée dans la superintendance ou dans des domaines directement connexes, 

démontrant un historique de succès dans l'expérience client et la bonne gestion 
opérationnelle. 

o Une expérience (et/ou expertise) dans l'un ou plusieurs des domaines suivants est 
absolument clé (i) garage/mécanique dans un club de golf, (ii) entretien d’un parcours de golf 
(green-keeping) 

o Solide leadership avec la capacité d'inspirer et de motiver les équipes à obtenir des résultats 
tangibles, idéalement dans des pays émergents et/ou dans des environnements complexes. 

o Excellentes capacités de communication et interpersonnelles, avec une approche 
centrée sur le client en matière de prestation de services. 
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o Connaissances financières, avec la capacité de développer et de gérer efficacement des 
budgets. 

o Passion pour le sport en général (golf et tennis en particulier) et une compréhension 
approfondie des tendances de l'industrie et des meilleures pratiques. 

o Fortes compétences interculturelles vous permettant de vous intégrer et de travailler 
efficacement avec des équipes et des membres d’horizons multiples. 

o Maîtrise du français avec une connaissance acceptable de l'anglais (ou la capacité et la 
volonté de communiquer en français après quelques mois si vous ne maîtrisez pas la langue 
française). 

 

Pourquoi nous Rejoindre ? 
Prendre le lead de la superintendance du Cercle de Kinshasa est l’opportunité de vivre une 
expérience unique, d’avoir un réel impact sur un lieu exceptionnel et une communauté de 
passionnés de sport. C’est aussi rejoindre un projet à fort potentiel pour améliorer et faire grandir 
cette communauté dynamique dédiée à la recherche de l'excellence dans le golf, le tennis et 
l'hospitalité. Vous aurez l'opportunité de diriger et d'innover dans un environnement excitant et 
stimulant. 

Parce que nous voulons que vous évoluiez dans les meilleures conditions, nous vous proposons 
un package global attractif puisqu’il comprend, outre une rémunération compétitive, un logement 
au sein même des installations du golf en plein centre-ville ainsi que la prise en charge des 
formalités administratives nécessaires pour le séjour sur place (visa) entre autres choses. 

 

Si vous êtes prêt à vivre une aventure différenciante pour faire évoluer votre carrière et 
à avoir un impact durable sur les employés, 55 hectares de verdure au cœur d’une 
capitale africaine, et promouvoir les valeurs du sport et de communautés, nous vous 
invitons à postuler pour le poste Club Manager et à devenir un élément essentiel de notre 
club. 

Postulez dès maintenant en envoyant votre CV à jobs.cercledekinshasa@gmail.com et 
lancez-vous dans un parcours professionnel enrichissant avec nous ! 


